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FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS
EDITAL N° 001/2010

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAQDE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO JUNTO AO PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DO
AHE ESTREITO

A Fundagdo Universidade do Tocantins — UNITINS, no uso de suas atribuicdes
legais e atendendo necessidades essenciais da Instituicdo, torna publico o processo
seletivo simplificado para contratagcdo por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico em carater de urgéncia,
conforme artigo 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, das
disposicfes da Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993 e com fulcro no artigo
1°, da Lei n® 2.315, de 30 de marco de 2010, com inscrigOes previstas entre os dias 23
a 30 de setembro de 2010, para selecionar candidatos para as funcdes de nivel médio
e superior, junto ao Programa de Educacdo Ambiental do AHE Estreito, sob a égide
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, que se regerd pelos critérios de
impessoalidade, mérito e eficiéncia, conforme discriminagcéo a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de profissional nos termos
do Anexo |, da Fundacdo Universidade do Tocantins serd organizado e
realizado por intermédio da comissdo designada pela Portaria/Fundacao
UNITINS/GRE/n° 489/2010, de 21 de setembro de 2010.

1.2.Poderdo se inscrever neste processo seletivo simplificado brasileiro nato ou
naturalizado, cidaddo portugués amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo da Republica, ou estrangeiros de
outras nacionalidades com visto permanente, em consonancia com o artigo
207, § 1° da Constituicdo da Republica, bem como as demais exigéncias
descritas no Anexo |, além de:

1.2.1. Ter completado 18 anos de idade;

1.2.2. Nao ter sido demitido por justa causa da Fundacdo Universidade do
Tocantins - UNITINS;

1.3.Fica vedada a participacdo em processo seletivo, de ex-empregado da
Fundacdo Universidade do Tocantins, cujo afastamento, por iniciativa da
empresa, tenha ocorrido em prazo inferior a 06 (seis) meses, contados da
publicacdo do Edital, exceto os casos previstos em lei.

108 Sul - Alameda 11, Lote 03, Caixa Postal 173
Cep: 77020-112 - Palmas - Tocantins - Brasil
Fone: *55 (63) 3218-2999 - www.unitins.br



Z
=
z |
(V)

1.4.0 processo seletivo simplificado serd realizado mediante a(s) etapa(s)
especificada(s) no item 4.

2. DOS EMPREGOS, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

2.1.A contratacdo dos candidatos aprovados no presente Processo Seletivo
Simplificado sera regimentada sob as normas da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), por tempo determinado, nos termos do art. 443, paragrafo 1°,
da referida lei, conforme periodo e limite de prorrogacédo descritos no Anexo I,
nos termos da Lei n° 8.745/93, se assim for de interesse da administracao,
podendo variar para o periodo diurno, noturno ou misto, conforme as
necessidades da Contratante.

3. DAS INSCRICOES

3.1.As inscri¢des para participacdo no presente processo seletivo serdo realizadas,
no periodo de 23 a 30 de setembro de 2010, através de preenchimento do
formulério disponibilizado no endereco http://concursos.unitins.br/concursos/.
3.1.1. O candidato devera acessar 0 site do processo seletivo simplificado
http://concursos.unitins.br/concursos/ para realizar download do formulario
de inscricdo, que devera ser preenchido e enviado para o e-mail
educ.ambiental@unitins.br e, posteriormente, impresso e enviado por
correspondéncia via sedex postado até a data limite de 30 de setembro de
2010, juntamente com curriculo (Anexo |IllI), cépias autenticadas dos
documentos comprobatérios dos pré-requisitos minimos estabelecidos para
a funcdo a qual se inscreveu (OBRIGATORIOS), conforme Anexo | deste
edital, no endereco abaixo especificado:

Fundacédo Universidade do Tocantins — Unitins

Diretoria de Gestéo de Pessoal/ Processo Seletivo Simplificado
Quadra 108 Sul Alameda 11, Lote 03

CEP: 77020-122 Palmas - Tocantins

3.2.N&ao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

3.3.Néao serao processadas as inscricdes cujo preenchimento no site da Fundacao
Universidade do Tocantins esteja incompleto.

3.4.A inobservancia de quaisquer dos procedimentos exigidos para a inscrigéo,
descritos no presente item, acarretara o indeferimento da inscricao.
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3.5.A UNITINS né&o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéao,
congestionamento de linhas de comunicagcédo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por extravios de
correspondéncia ocorridos no ambito da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos ou envio para local diverso do endereco mencionado neste edital,
sendo neste caso, para inscrigcdes que exijam envio de documentos.

3.6. Antes de iniciar o processo de inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
Anexos, e certificar-se de que preenche todos os pré-requisitos exigidos. Uma
vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a sua
alteracao.

3.7.As informagbes prestadas durante o processo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao para o Processo Seletivo
Simplificado do direito de excluir do processo seletivo simplificado aquele que
nao cumprir com as normas previstas neste Edital.

3.8.0 candidato devera declarar, na efetivagcdo da inscricdo, que tem ciéncia e
aceita as normas deste Edital e que, caso aprovado, entregara, por ocasiao da
contratacdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a
investidura no correspondente emprego.

DO PROCESSO DE SELECAO E AVALIACAO DOS CANDIDATOS:

4.1.A avaliacdo e selecdo dos candidatos do presente processo seletivo serd
procedida das seguintes etapas:

4.1.1. Primeira etapa — Andlise Curricular — De carater eliminatorio e
classificatorio.

4.1.1.1. A analise curricular consiste na andalise da experiéncia profissional
e dos cursos de formacéo do candidato.

4.1.1.2. Somente poderdo ser considerados na analise curricular, a
experiéncia profissional e os cursos de formacédo n&o exigidos como
requisitos minimos para inscricAo neste Processo Seletivo
Simplificado, estabelecidos para as fun¢des, conforme Anexo I.

4.1.1.3. N&o serdo consideradas para efeito de pontuacdo na etapa de
analise curricular, as informacdes sem a devida documentacéo
comprobatéria anexa.
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4.1.1.4. O candidato que, por intermédio de seu curriculo, ndo atender um
ou mais pré-requisitos de escolaridade e conhecimentos exigidos, sera
eliminado automaticamente do Processo seletivo.

4.1.1.5. Para fins de Experiéncia Profissional devera ser observado o tempo
de servico prestado em cargos, fungbes, como empregados ou ha
condicdo de profissional liberal ou autbnomo, cujas atividades sejam
afins as atribuicdes da funcéo para a qual o candidato se inscreveu.

4.1.1.6. Serd computado o tempo prestado até 30/09/2010, na forma de
pontos, observando a tabela, constante no anexo lll.

4.1.1.7. N&o serd considerada para contagem de pontos, a experiéncia
profissional em periodos concomitantes.

4.1.1.8. Como comprovante de experiéncia profissional sera considerado:

4.1.1.8.1. Tempo de servico com vinculo empregaticio em empresas
privadas ou em O6rgdos publicos, registrado na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social no exercicio da fungcdo e/ou
declaracdes oficiais fornecidas pelos érgdos publicos, contendo o
cargo ocupado, atividades desempenhadas e o periodo em que
esteve vinculado a instituicao;

4.1.1.8.2. Tempo de servico como profissional liberal autbnomo:
certiddes ou atestados de Orgdos publicos ou de empresas
privadas, contendo o cargo ocupado e o periodo em que se deu a
prestacéo de servicos.

4.1.1.9. Parafins de cursos de formacao devera ser observado:

4.1.1.9.1. Considera-se como curso de formacdo a Pdés-Graduacdo
(Especializacdo, Mestrado e Doutorado) nas areas afins as
atribuicbes das funcdes de nivel superior.

4.1.1.9.2. Considera-se como curso de formacado, curso técnico ou
profissionalizante e curso de graduacdo, nas areas afins as
atribuicbes das funcdes de nivel médio.

4.1.1.10. Os cursos de formacdo serdo computados, na forma de pontos,
observando as tabelas, constante no anexo IV.
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4.1.1.11. A pontuagao obtida por cada candidato na experiéncia profissional
e nos cursos de formacéo sera totalizada e transformada em nota de 0
(zero) a 10 (dez).

oY

we?

4.1.1.12. Caso o candidato se enquadre em mais de uma categoria dentro
dos cursos de formacéo relacionados nas tabelas constantes no anexo
IV, serd considerado para fins de pontuacdo aquela categoria que
fornecer o maior nimero de pontos.

4.1.2. Segunda etapa — Entrevista — De carater eliminatério e classificatério.
Consiste na aplicagdo de entrevista estruturada, visando identificar a
postura profissional, o grau de conhecimento e as perspectivas do
candidato.

4.1.3. A aplicagdo e avaliacdo da entrevista serdo realizadas por banca de
profissionais da Comissao deste Processo Seletivo, que também compdem
a Coordenacgdo Técnica do Programa de Educagdo Ambiental do AHE
Estreito.

4.1.3.1. Para fins de comprovacao das informacfes prestadas no ato da
inscricdo, os candidatos deverdo comparecer ao local da entrevista
munidos dos documentos comprobatérios dos pré-requisitos
estabelecidos para a funcdo a qual se inscreveu, conforme Anexo |
deste edital.

4.1.3.2. A data e horarios da entrevista serdo divulgados em data oportuna,
por meio do endereco: http://concursos.unitins.br/concursos/.

4.1.3.3. O desempenho do candidato na entrevista sera avaliado na escala
de O (zero) a 10 (dez), e o mesmo devera obter pontuacdo minima de
5,0 (cinco) pontos para nao ser eliminado do processo seletivo.

4.1.3.4. As entrevistas acontecerdo no municipio de Palmas — TO, no
endereco que consta no item 4.1.1.
5. DA CLASSIFICACAO
5.1.Apos a conclusdo das etapas de selecdo e avaliacdo constantes no item 4,
serd apurada a Nota Final, mediante média aritmética simples, da seguinte
forma:

NOTA FINAL= (NOTA ANALISE CURRICULAR + NOTA ENTREVISTA)/2

5.2.Apos o calculo da nota final, os candidatos aprovados serdo classificados de
acordo com os valores decrescentes da nota final obtida no processo seletivo.
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5.3.Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na ordem
apresentada:

a) Idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
processo seletivo simplificado, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso); persistindo o
empate serdo adotados os critérios estabelecidos nas alineas seguintes;

b) Maior nota na entrevista;

c) Maior tempo de experiéncia profissional, comprovada, na area solicitada.

5.4. A publicacdo do resultado provisorio sera feita através do endereco eletrénico:
http://concursos.unitins.br/concursos/.

DOS RECURSOS

6.1.0 candidato que desejar interpor recurso ao resultado final dispora do prazo de
2 (dois) dias uteis, a contar da data subseqiente da publicagdo do edital de
classificagcdo no Diario Oficial do Estado do Tocantins e no site da Unitins,
http://concursos.unitins.br/concursos/, mediante envio de formulario de recurso
disponibilizado no mesmo.

6.2. As razdes de recurso poderdo ser escritas em até 4.000 (quatro mil) caracteres,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a postagem e o teor das
informacdes nele presentes. Neste caso, o candidato devera ser claro,
consistente e objetivo em seu pleito.

6.3.Serd admitida apenas uma postagem de recurso para cada candidato, ndo se
responsabilizando a UNITINS pelo envio errado do recurso por culpa do
recorrente.

6.4. Todos 0s recursos serdo analisados e as alteracdes da ordem classificatoria
serdo divulgadas no site do concurso http://concursos.unitins.br/concursos/, e
no Diario Oficial do Estado do Tocantins, quando da divulgacdo do resultado
final j& homologado. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

6.5.N&o sera aceito recurso enviado por fax, correio ou qualquer outro meio senao
o descrito nos subitens 6.1. e 6.2.

6.6. Recurso, cujo teor desrespeite a banca, serd sumariamente indeferido.
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7. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO
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7.1.A homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera
procedida pelo Reitor da Fundacdo Universidade do Tocantins, mediante
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Tocantins e no site da Unitins,
http://concursos.unitins.br/concursos/, em data oportuna.

8. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

8.1. A convocacao a contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo
dos candidatos.

8.2.As contratacOes serao feitas pelo prazo estritamente necesséario para atender
aos servicos dispostos no presente edital, observado o prazo compreendido
entre a assinatura do contrato até 31 de julho de 2011, podendo ser
prorrogados conforme as necessidades do projeto, ndo ultrapassando o prazo
maximo de 31 de julho de 2012.

8.3.Sao condi¢bes para a contratacao:

8.3.1. Apresentar documentacdo a seguir discriminada, exigivel apos a
convocacao:

8.3.1.1. Foto 3x4 recente;
8.3.1.2. Cédula de identidade (RG) (c6pia autenticada);
8.3.1.3. Cadastro de pessoa fisica (CPF) (copia autenticada);

8.3.1.4. Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagdo de 1° e 2° turno ou
Justificativa/ Certiddo emitida pela Justica Eleitoral;

8.3.1.5. Certificado de Reservista (sexo masculino);

8.3.1.6. Comprovante de escolaridade exigido para a funcao
(Diploma/Certificado/Titulos, todos devidamente registrados);

8.3.1.7. Comprovante de endereco;

8.3.1.8. Certiddo de Nascimento/Casamento. Se vilvo(a), Certiddo de Obito
do(a) Conjuge;

8.3.1.9. Carteira profissional (CTPS);
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8.3.1.10. Documento com o n° do PIS/PASEP, ou extrato de inexisténcia de
registro (obtido junto ao Banco do Brasil e Caixa Econdémica Federal);
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8.3.1.11. Comprovante de conta corrente bancaria;
8.3.1.12. Carteira do Conselho Profissional, caso seja exigida;

8.3.1.13. Atestado de Saude (expedido por médico do trabalho indicado pela
UNITINS);

8.3.1.14. Certiddo dos Filhos Menores de 14 Anos (SALARIO FAMILIA) para
guem ganha valores até o teto estabelecido pelo INSS, acompanhado
de: cartdo de vacina dos filhos menores de 7 anos, ou, se for o caso,
declaracédo do colégio dos filhos acima de 7 anos;

8.3.1.15. Certidao dos filhos menores de 18 anos (dependente de IRRF).

8.3.2. Estar apto, sem qualquer restricdo, no exame medico admissional a ser
realizado por médico do trabalho indicado pela UNITINS;

8.3.3. Comprovar o atendimento as exigéncias especificas da regulamentagéo
profissional,

8.3.4. Estar em dia com as obrigacdes perante a Justica Eleitoral.

8.3.5. Quando do sexo masculino, ter cumprido a obrigacdo para com o Servico
Militar.

8.4.0 candidato que, no prazo de 05 dias uteis, ndo atender a convocacdo de que
trata o item 8.1, sera considerado como desistente e eliminado da lista de
chamada do processo seletivo.

8.5.As contratacdes regimentadas pela CLT serdo submetidas por um periodo

experimental de até 90 (noventa) dias, nos termos do artigo 443, 8§ 20, alinea “c
da CLT, para avaliacdo de desempenho e adequacéo a funcéo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as condi¢des da Selecéo
contidas neste Edital e nos comunicados oficiais.

9.2.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado,
no Diéario Oficial do Estado do Tocantins e divulgados na Internet, por meio do
site http://concursos.unitins.br/concursos/ .
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9.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no prazo para realizacao
das inscri¢cdes quaisquer dos documentos exigidos, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgao policial e sera exigida a apresentacao de via do documento no caso
de aprovacdo do candidato. Ndo sendo possivel a apresentacdo de outro
documento, o candidato ser& eliminado do processo seletivo simplificado.
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9.4.A aprovagdo e convocagdo do candidato no processo seletivo ndo Ihe
asseguram o direito a contratacdo, mas apenas sua expectativa, segundo a
ordem de classificacao.

9.5. Este processo seletivo tera a validade de 01 (um) ano, contado a partir da data
de homologacdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Reitoria da UNITINS.

9.6.0 candidato devera manter atualizados seus enderecos e telefones, perante a
Comisséo Organizadora, enquanto estiver participando do processo seletivo e
durante sua vigéncia, por meio de alteracdo de dados da inscricdo através do
site  http://concursos.unitins.br/concursos/, no mesmo cadastro em que
procedeu sua inscricdo. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da nao atualizacdo de seu endereco.

9.7.N&ao havera segunda chamada para nenhuma das etapas, seja qual for o motivo
alegado, exceto quando for de interesse da UNITINS.

9.8.Na hipétese de acumulo legal, contemplada no artigo 37, incisos XVI e XVII da
Constituicdo Federal, o mesmo devera comprovar compatibilidade de horario
entre 0os cargos e empregos legalmente acumulados.

9.8.1. No ato da contracdo o candidato devera firmar em declaracdo de que
possui, ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego.

9.9.No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a acumulacdo de
proventos e salario do emprego objeto do Processo Seletivo Simplificado
somente sera permitida quando se tratar de cargos, funcdes ou empregos
acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal. Caso
contrario, a contratacao dar-se-a4 somente apdés a opcédo, pelo candidato entre
0S proventos e os vencimentos do novo cargo.

9.10. A qualquer tempo poder&o ser anulada a inscricdo e a contratagao de
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou
qualquer irregularidade no processo de avaliagio ou em documentos
apresentados.

9.11. Todas as despesas decorrentes da participacdo deste processo seletivo
simplificado seréo de inteira responsabilidade dos candidatos.
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9.12. A participacdo no Processo Seletivo Simplificado implicara no
conhecimento e aceitacdo tacita das condigbes estabelecidas no inteiro teor
deste Edital e demais expedientes reguladores do Processo Seletivo
Simplificado, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

9.13. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora.
O Edital em seu inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo

estarq disponibilizado site da Fundacdo Universidade do Tocantins - UNITINS
(www.unitins.br), além da publicacdo no Diario Oficial do Estado do Tocantins.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS -
UNITINS, Palmas — TO, 21 de setembro de 2010.

André Luiz de Matos Goncalves
Reitor da UNITINS
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ANEXO | AO EDITAL N° 001/2010 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR

TEMPO DETERMINADO JUNTO AO PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DO AHE ESTREITO

FUNGCAO ATRIBUIGOES PRE-REQUISITOS VAGAS LOCAL

- Atendimento ao publico no Nucleo de | - Certificado/Diploma de Conclusdo de Ensino

Educacdo Ambiental — NEA, Médio ou equivalente;

- Organizacdo dos equipamentos e |- Experiéncia minima de 06 (seis) meses Nucleo de

materiais  pedagodgicos para as | comprovada em: Programas de Educacéo Educacao
Técnico atividades de campo; Ambiental e  Trabalho com Usinas Ambiental —

Administrativo | - Apoio nas atividades pedagodgicas no | Hidrelétricas; 01 NEA

Nucleo de Educacdo Ambiental — NEA; | - Conhecimentos basicos em informatica; (Aguiarnopolis

- Sistematizacdo de dados para o0s | - Disponibilidade para residir em —-TO)

relatorios técnicos. Aguiarnopolis/TO ou Estreito/MA.

- Planejamento das atividades da |- Certificado/Diploma de Graduagcdo em

equipe de educacdo ambiental; Comunicacédo Social — Jornalismo (carteira

- Realizagédo das atividades educativas | do Conselho da Categoria Profissional);

e de capacitacio em Educacdo | - Experiéncia minima de 06 (seis) meses

Ambiental, bem como toda e qualquer | comprovada em: Web Jornalismo; Programas

atividade relacionada ao AHE Estreito, | de Educacdo Ambiental; Nucleo de

no Nudcleo de Educagéo Ambiental; - conhecimento de conceitos e métodos de Educacéo

- Ampliacdo de parcerias institucionais | pesquisa participativa e avaliacdo de 01 Ambiental —
Educador e interfaces com instituicbes e | desempenho ambiental; NEA
Ambiental entidades  envolvidas direta ou|- Dominio da linguagem de web: corel, (Aguiarnopolis

indiretamente no empreendimento; photoshop, indesign, e de editores de texto e -TO)

- Realizacdo de atividades didaticas
pedagogicas com significado ambiental,
- Realizacdo de capacitagdo em
Educacdo Ambiental;

- Realizacdo de atividades educativas

imagem;

- Boa redacéo;

- Trabalho com Usinas Hidrelétricas;

- Ter disponibilidade para morar
Aguiarnopolis/TO ou Estreito/MA;

em




de sensibilizacdo e de mobilizagcéo
comunitéria,;

- Elaboracéo de boletins informativos;

- Producéo de programas de radio;

- Alimentacdo de pagina da web do
NUDAM e blog do Programa de
Educacdo Ambiental;

- Elaboragéo de folders, cartazes e
materiais de divulgacdo do Programa
de Educacéo Ambiental,

- Ministrar palestras, cursos e oficinas;

- Elaboracdo de relatérios mensais e
quadrimestrais.

- Ter disponibilidade para viagens;
- Ter carteira de habilitagdo, categoria B com
experiéncia em direcao.

Educador
Ambiental

- Planejamento das atividades da
equipe de educacdo ambiental;

- Realizagéao das atividades educativas
e de capacitacio em Educacéo
Ambiental, bem como toda e qualquer
atividade relacionada ao AHE Estreito,
no Nucleo de Educacédo Ambiental,

- Ampliagdo de parcerias institucionais
e interfaces com instituicbes e
entidades envolvidas direta ou
indiretamente no empreendimento;

- Realizagdo de atividades didaticas
pedagogicas com significado ambiental,
- Realizacdo de capacitagdo em
Educacdo Ambiental;

- Realizacdo de atividades educativas
de sensibilizacdo e de mobilizacdo

- Certificado/Diploma de Graduagdo em
Biologia com Licenciatura (com registro no
conselho competente);

- Certificado/Diploma de Especializacdo em
Educacdo Ambiental e Desenvolvimento
Sustentavel;

- Experiéncia minima comprovada em:
Conceitos e métodos de pesquisa participativa
e avaliacdo de desempenho ambiental,
Programas de Educacdo  Ambiental,
Elaboracdo de relatérios, Ministrar palestras,
cursos e oficinas, e Trabalho com Usinas
Hidrelétricas;

- Ter disponibilidade para
Aguiarnopolis/TO ou Estreito/MA,;
- Ter disponibilidade para viagens;
- Ter Carteira Nacional de Habilitacdo,

residir em

01

Nucleo de
Educacao
Ambiental —
NEA
(Aguiarnopolis
- TO)




comunitéria,;
- Elaboracdo de relatérios mensais e
quadrimestrais.

categoria B com experiéncia em dire¢ao;
- Conhecimentos basicos em informatica.

- Planejamento das atividades da
equipe de educacdo ambiental;
- Realizacéo das atividades educativas

- Certificado/Diploma de Graduacdo em
Engenharia Ambiental, Gestdao Ambiental
ou Engenharia Agrénoma;

e de capacitacdo em Educacdo |- Experiéncia minima de 06 (seis) meses
Ambiental, bem como toda e qualquer | comprovada em: Conceitos e métodos de
atividade relacionada ao AHE Estreito, | pesquisa participativa e avaliacdo de Nucleo de
no Nucleo de Educacédo Ambiental; desempenho ambiental, Programas de 01 Educacao
- Ampliacdo de parcerias institucionais | Educagdo  Ambiental, Elaboracéo de Ambiental —
Educador e interfaces com instituicbes e | relatérios, Ministrar palestras, cursos e NEA
Ambiental entidades envolvidas direta  ou | oficinas, e Trabalho com Usinas Hidrelétricas; (Aguiarnopolis
indiretamente no empreendimento; - Ter disponibilidade para residir em —-TO)
- Realizacdo de atividades didaticas | Aguiarnépolis/TO ou Estreito/MA;
pedagogicas com significado ambiental; | - Ter disponibilidade para viagens;
- Realizagdo de capacitagdo em |- Ter Carteira Nacional de Habilitacéo,
Educacdo Ambiental; categoria B com experiéncia em direcao;
- Realizacdo de atividades educativas | - Conhecimentos basicos em informatica.
de sensibilizacdo e de mobilizacéo
comunitaria;
- Elaboracdo de relatérios mensais e
quadrimestrais.
- Apoio no planejamento das atividades | - Certificado/Diploma de Graduacdo em
da equipe de educacdo ambiental; Administragéo; Nucleo de
- Gestao administrativa e financeira do | - Certificado/Diploma de Especializacdo em Educacao
Gerente programa. Gestao Empresarial; 01 Ambiental —
Administrativo - Experiéncia minima comprovada em: NEA
Conceitos e métodos de pesquisa participativa (Aguiarnopolis
e avaliacdo de desempenho ambiental, - TO)

Gestao, planejamento e prestacdo de contas




de projetos com empresas privadas, 6rgaos
publicos e ONG'’s; Programas de Educacédo
Ambiental, Elaboracdo de relatérios, e
Trabalho com Usinas Hidrelétricas;

- Ter disponibilidade para viagens;

- Ter Carteira Nacional de Habilitagéo,
categoria B com experiéncia em direcao.




ANEXO Il AO EDITAL N° 001/2010 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO JUNTO AO PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DO AHE ESTREITO

FUNCAO REMUNERACAO JORNADA DE TRABALHO
Técnico Administrativo R$ 700,00 40 (quarenta) horas/semanais
Educador Ambiental R$ 3.500,00 40 (quarenta) horas/semanais

(Formagéo em Comunicacao
Social - Jornalismo)

Educador Ambiental R$ 3.500,00 40 (quarenta) horas/semanais
(Formacédo em Biologia com
Licenciatura)

Educador Ambiental R$ 3.500,00 40 (quarenta) horas/semanais
(Formacdo em Engenharia
Ambiental, Gestdo Ambiental
ou Engenharia Agrénoma)

Gerente Administrativo R$ 3.500,00 40 (quarenta) horas/semanais
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ANEXO Il AO EDITAL N° 001/2010 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO JUNTO
AO PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DO AHE ESTREITO
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CURRICULUM VITAE

12 PARTE
DADQOS PESSOAIS (Preenchimento obrigatério)

Nome completo:
Filiagéo:
Nacionalidade:
Naturalidade:

Data de nascimento:

Estado Civil:

DADOS DE IDENTIFICACAO (Preenchimento obrigatério)

Carteira de identidade e 6rgéo expedidor:
CPF/CIC:

Titulo de eleitor n° - zona — sec¢ao:

N° do certificado de reservista:
Certificado militar — data:

Endereco residencial — CEP

Endereco eletronico:

Telefones residencial e celular:

Outro endereco e/ou telefone para contato ou recado:

108 Sul - Alameda 11, Lote 03, Caixa Postal 173
Cep: 77020-112 - Palmas - Tocantins - Brasil
Fone: *55 (63) 3218-2999 - www.unitins.br
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2a PARTE
FORMACAO ACADEMICA:

GRADUACAO (Preenchimento obrigatério)
Curso:
Area:
Instituic&o:
Ano de inicio e de conclusao:

POS-GRADUACAOQO (Especializacdo e/ou aperfeicoamento (minimo 360 horas)
Mestrado ou Doutorado, (Preenchimento obrigatério, caso tenha).

Curso:
Nivel:

Instituicdo responsavel:
Periodo de realizacao:
Carga horéria:

Curso:

Nivel:

Instituicdo responsavel:
Periodo de realizacao:
Carga horaria:

OUTROS CURSOS (De atualizacao, habilitacdes, aperfeicoamento,
profissionalizante, técnicos, etc).

Curso:

Instituicdo responsavel:
Local:

Periodo de realizacao:
Carga horéria:

108 Sul - Alameda 11, Lote 03, Caixa Postal 173
Cep: 77020-112 - Palmas - Tocantins - Brasil
Fone: *55 (63) 3218-2999 - www.unitins.br
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Curso:

Instituicdo responsavel:
Local:

Periodo de realizacao:
Carga horéria:

OUTRAS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Instituicéo:

Local:
Cargo/funcéo:
Tempo de servico:

Instituicao:

Local:
Cargo/funcéo:
Tempo de servigo:

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

108 Sul - Alameda 11, Lote 03, Caixa Postal 173
Cep: 77020-112 - Palmas - Tocantins - Brasil
Fone: *55 (63) 3218-2999 - www.unitins.br



ANEXO IV AO EDITAL N° 001/2010 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO JUNTO AO
PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DO AHE ESTREITO

TABELA DE POI\JTUAQAO PARA ANALISE CURRICULAR — EXPERIENCIA
PROFISSIONAL/NIVEL MEDIO E NIVEL SUPERIOR

TEMPO DE SERVICO EM (MESES)*

PONTUACAO MAXIMA A SER ATINGIDA

0 a 12 meses 7,0
De 12 meses e 1 dia a 24 meses 8,0
De 24 meses e 1 dia a 36 meses 9,0
Acima de 36 meses 10,0

* Somente serd considerada na analise curricular, a experiéncia profissional ndo exigida como
requisito minimo para inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, estabelecidos para as funcgdes,
conforme Anexo | e cujas atividades estejam relacionadas as atribuicdes da funcédo para a qual o

candidato se inscreveu.

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR - CURSOS DE

FORMACAO/NIVEL SUPERIOR

CURSOS* PONTUACAO MAXIMA A SER ATINGIDA
Pos-Graduacao (especializacao) 8,0
P6s-Graduacdo (mestrado) 9,0
P6s-Graduacgdo (doutorado) 10,0

* Somente serd considerada na analise curricular, os cursos de formacéo nao exigidos como requisito
minimo para inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado, estabelecidos para as fungdes, conforme
Anexo | e nas areas afins as atribuicbes das funcdes de nivel superior para a qual o candidato se

inscreveu.

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR - CURSOS DE

FORMACAO/NIVEL MEDIO

CURSOS* PONTUACAO MAXIMA A SER ATINGIDA
Curso Técnico ou Profissionalizante 8,0
Curso de Graduacdo na area 10,0

* Somente sera considerada na andlise curricular, os cursos de formacéo nao exigidos como requisito
minimo para inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado, estabelecidos para as fungbes, conforme
Anexo | e nas areas afins as atribuicbes das funcdes de nivel médio para a qual o candidato se

inscreveu.

108 Sul - Alameda 11, Lote 03, Caixa Postal 173
Cep: 77020-112 - Palmas - Tocantins - Brasil
Fone: *55 (63) 3218-2999 - www.unitins.br



